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_ TiTtuLot
DA DENOMINACAO, SEDE, PRINCIPIOS E OBJETIVOS

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO E SEDE

Art. 1° A FACULDADE DE ESTUDOS AVANCADOS DO PARA - FEAPA,
doravante denominada simplesmente FEAPA, é uma instituicio de ensino
superior particular, integrante do Sistema Federal de Ensino, com limite territorial

de atuacéo circunscrito ao municipio de Belém, Estado do Para.

Art. 2° A FEAPA ¢é mantida pelo Centro de Estudos Avancados do Para - CEAPA,
sociedade civil com fins lucrativos, com sede e foro nesta cidade, constituido em
17 de maio de 2000, registrado sob o numero 3848, livro A-05, do Cartério de
Pessoas Fisicas e Juridicas da cidade de Belém, no dia 29 de junho de 2000.

Art. 3° A FEAPA rege-se pelo presente Regimento, pelo contrato social da
Mantenedora, pelas normas emanadas de seu Conselho Superior e pela

legislacao especifica do ensino superior.
§ 1°- Para efeitos do disposto neste Regimento, consideram-se equivalentes as
expressdes “ Faculdade de Estudos Avancados do Pard” , “ FEAPA” e

“ Faculdade” .
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CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 4° A FEAPA, como instituigdo educacional pertencente ao Sistema Federal de

Ensino, tem por objetivos, nas areas dos cursos que ministra:

VI.

VII.

VIII.

Promover o estudo, a pesquisa, o ensino e através do desenvolvimento do
espirito empreendedor, critico e do pensamento reflexivo;

Contribuir na formagéao de profissionais e especialistas nas diferentes areas
de conhecimento, habilitando para insercéo nos setores profissionais e para
participacdo no desenvolvimento da sociedade paraense;

Promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
que constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do
ensino, de publicagbes ou de outras formas de comunicagao;

Suscitar o desejo permanente de aperfeigoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizagdo, integrando os conhecimentos
que vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do
conhecimento de cada geracéo;

Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular
0s nacionais e regionais prestando servigos a comunidade, estabelecendo
com ela uma relagao de reciprocidade;

Adotar normas e regimentos baseados em principios democraticos, nao
permitindo, no &mbito de suas atividades, campanhas ou atos isolados em
desacordo com tais principios, ainda que se revistam de carater meramente
filosoéfico;

Proporcionar ao estudante condicbes e meios para uma educagao
empreendedora;

Promover a extensdo, aberta a participacdo da populagdo, visando a
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e da
pesquisa geradas na institui¢ao.

Incentivar o trabalho de pesquisa e de investigacdo, visando o
desenvolvimento do conhecimento e da criacdo e difusdo da cultura, e,

desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio;
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TiTULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

] CAPITULO |
DOS ORGAOS E DE SEU FUNCIONAMENTO

Art. 5° A FEAPA, para os efeitos de sua administracdo, compreende érgaos
deliberativos e normativos, 6Orgdos executivos e 6rgdos suplementares e
complementares.

§ 1° - Sdo orgaos deliberativos e normativos da FEAPA:

| — Conselho de Administragéo Superior;

Il — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

lIl - Colegiados de Cursos de Graduacéo;

§ 2° Sao0 6rgaos executivos da FEAPA:
a) Diretorias;
b) Coordenacgdes de Curso.

§ 3° S0 6rgéos de assessoramento da FEAPA:
a) assessoria juridica;
b) assessoria pedagogica.

§ 4° Sao0 6rgéos suplementares da FEAPA:
a) Biblioteca

Secretaria Académica

Nucleo de Estagio

Gestao de Pessoal;

Departamento de Tecnologia da Informacgéo;
Setor Financeiro;

) Servigo de Atendimento ao Discente

) Setor de Apoio e Controle

Ouvidoria

‘Zeeges

~
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Art. 6° O funcionamento dos érgéos colegiados obedece as seguintes normas:

VI.

VILI.

VIII.

Cada Colegiado instala-se com a presenca de, pelo menos, 50% + 1
(cinqglenta por cento mais um) dos seus membros e delibera por maioria
dos presentes, salvo exigéncia de quorum especial;

Presidente do Colegiado tem, além do seu veto como membro, o de
desempate;

Nenhum membro do Colegiado pode votar em assunto de seu estrito
interesse pessoal, devendo abster-se ou ausentar-se em tais casos;

As deliberagdes dos colegiados se transformam em normas quando
publicadas através de Resolugdes do 6rgao, assinadas pelo Presidente;

As reunides que ndo se realizam em datas pré-fixadas no calendario anual,
aprovado pelo Colegiado, sdo convocadas com antecedéncia minima de 48
horas, salvo em caso de urgéncia, constando da convocagao a pauta dos
assuntos;

As sessbes dos colegiados sao convocadas pelo seu Presidente ou a
requerimento de pelo menos 1/3 (um tergo) dos seus membros, e nesse
caso, com pauta previamente fixada;

Presidente do 6rgdo pode pedir vistas de deliberagdo do plenario e tem 10
(dez) dias para, em nova reunido do 6rgao, dar as razbes do pedido, ou,
sujeita-lo a sua modificagdo por aprovagao de 2/3 (dois tergos) dos
membros do colegiado;

Os recursos contra atos dos 6rgaos deliberativos seguem a seguinte
tramitagdo, sempre dentro do prazo de 10 (dez) dias da publicagdo do ato:
a) Do Colegiado de Curso para o Conselho de Administragdo Superior ou
para o Conselho de Ensino e Pesquisa, conforme a natureza da matéria;

b) Do Conselho de Ensino e Pesquisa para o Conselho de Administragédo
Superior;

c) Dos atos da Diretoria cabe recurso, em igual prazo, ao Conselho de
Administragao Superior;

As deliberagdes dos colegiados que importem em alteragdes de condigdes

econdmico-financeiras
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X. Ou patrimoniais, ou em gastos nao previstos no plano orgamentario,
dependem de prévia aprovacdo da entidade mantenedora ou da sua
homologacgao;

XI. A ordem e a pauta dos trabalhos das sessbes dos érgaos colegiados séo
da competéncia da presidéncia do 6rgao;

Xll. De todas as reunides é lavrada Ata que, apos lida e aprovada pelos
membros presentes, € assinada na mesma sess&o ou na seguinte;

XIIl.  As deliberagbes que impliguem em alteragdes deste Regimento sé podem
ser acolhidas se aprovadas pelo Conselho de Administragdo Superior, por

2/3 (dois tergos) dos membros existentes.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS E CONSULTIVOS

Secao |

DO CONSELHO DE ADMINSTRAGAO SUPERIOR

Art. 7°. O Conselho de Administracdo Superior instancia maxima de natureza
consultiva, deliberativa, normativa e jurisdicional é constituida pelo:

l. Diretor Presidente da Mantenedora, seu presidente nato;

Il.  Diretor Geral,

lll.  Diretor Administrativo - Financeiro;

IV. Diretor Académico;

V. Representante da Coordenacéo de Pés Graduacéo;

VI. Representante dos Coordenadores de Cursos;

VII. Trés (3) Representantes dos docentes;

VIII. Trés (3) Representantes discentes;

IX. Representante dos Funcionarios.

X. Representante da Comunidade

Paragrafo unico. As representagdes de que tratam os incisos V, VI, VII, VIII, IX

tém mandato de 01(um) ano.
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Art. 8°. O Conselho de Administragdo reune-se ordinariamente uma vez em cada

semestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Geral, por

iniciativa propria ou por solicitagdo dos demais dirigentes da FEAPA.

Art. 9°. Compete ao Conselho Superior de Administragao:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Definir a politica educacional, as diretrizes e as linhas gerais do
desenvolvimento da FEAPA,;

Aprovar o orcamento anual e a prestacdo de contas do exercicio findo e
deliberar sobre matérias que envolvam alteragdes orgamentarias;

Aprovar a implementagdo, o desmembramento, a incorporagao ou extingéo
de cursos de graduacéo, tecndlogos superiores e pos-graduagao, unidades
administrativas ou académicas, de conformidade com a legislacao vigente;
Aprovar acordos, contratos ou convénios com organizagbes publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, para a consecug¢ao de seus objetivos
institucionais;

Aprovar alteragdes feitas no Regimento Geral;

Estabelecer e aprovar normas e diretrizes referentes ao regime de trabalho
dos funcionarios e docentes, bem como o plano das respectivas carreiras;
Deliberar sobre assuntos, representacbes ou recursos que |he forem
encaminhados pelo Diretor Geral;

Determinar a intervengdo, em qualquer 6rgdao ou setor da FEAPA,
esgotadas as vias ordinarias de agdo administrativa;

Decretar o recesso parcial ou total das atividades académicas, em casos de
emergéncia;

Instituir simbolos e bandeiras para uso da FEAPA ou de sua comunidade
académico-administrativa;

Apreciar a outorga de titulos honorificos ou de benemeréncia.

Secaol ll
DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
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Art. 10°. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, érgdo consultivo e
deliberativo em assuntos de natureza académica, € constituido pelos seguintes
membros:

|. Diretor Geral, que o preside;

Il. Diretor Académico;

lll. Coordenadores de Cursos;

IV. Representante da Assessoria Pedagdgica

V. Dois representantes do corpo docente, escolhidos por seus pares;

VI. Dois representantes discente, escolhido na forma da lei;

§ 1° Os mandatos de representagdo e escolha tém a duragdo de dois anos,
permitida a recondugao, excetuando o do corpo discente, que € de um ano.

§ 2° Nas auséncias ou impedimentos eventuais do Diretor Geral, as reunides do

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao sao presididas pelo Diretor Académico.

Art. 11. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao reune-se ordinariamente 01
(uma vezes) ao semestre, e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor

Geral ou a requerimento de 1/3 (um tergo) dos membros que o constituem.

Art. 12. Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o:
|.Estabelecer as diretrizes de ensino e extensao da Faculdade;
[.Coordenar e supervisionar os planos e atividades dos Cursos de Graduacgao;
[lI.Aprovar, anualmente, o calendario escolar;
IV.Disciplinar, anualmente, a realizacdo dos processos seletivos de admissao;
V.Aprovar o curriculo pleno de cada curso de graduagao e tecnélogo superior,
bem como suas modificagdes, publica-las no D.O.U. e submetendo-as ao CNE
para aprovacao final,

VI.Aprovar a realizagao de cursos de especializagdo, aperfeicoamento e extensao
bem como os respectivos planos, de acordo com as normas estabelecidas;
VIll.Deliberar, em grau de recurso, sobre matéria referente a vida académica dos

alunos e aos pedidos de matricula, trancamento, transferéncia, aproveitamento

de estudos e outros que Ihe forem encaminhados pelo Diretor Geral.
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VIIl.Aprovar o Regimento Geral, suas alteragbes e emendas, interpreta-lo e
deliberar sobre os casos omissos, quando for de competéncia institucional.

IX.Estabelecer e aprovar normas e diretrizes referentes ao regime de trabalho dos
docentes, bem como o plano de desenvolvimento da carreira.

X.Aprovar propostas de criagao e extingao de cursos tecnologos, de graduagéao e
de extensdo, bem como alteragdo do numero de vagas ofertadas nestes
Cursos.

XlI.Opinar sobre a concessao de prémios e dignidades e propor a concessao de
titulos de professor honorario e professor emérito.

Xll.Fixar critérios para o aproveitamento da formacéo e experiéncias anteriores em
instituicdes de ensino regulamentadas e na pratica profissional

Xlll.Aprovar os relatorios anuais de atividades das unidades académicas da
FEAPA.

XIV.Aprovar o sistema de avaliagdo institucional.

Paragrafo unico. Das decisbes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

cabe recurso, em instancia final, ao Conselho Superior de Administracao.

Secao lll
DOS COLEGIADOS DE CURSOS

Art. 13. O Colegiado é o érgdo maximo de deliberagéo coletiva de cada curso de
graduacgao, tecnodlogo e poés-graduagéo, e congrega professores em atuagéo no
respectivo curso.

§ 1° O Colegiado de Curso € composto por 06 (seis) professores de cada curso e
02 (dois) estudante regularmente matriculados e cursando o respectivo curso, com

mandato de 2(dois) anos.
Art. 14. O Colegiado de cada Curso é presidido por seu Coordenador, substituido

em suas faltas e impedimentos por um suplente, ambos escolhidos pelo Diretor

Académico.

10
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Art. 15. O Colegiado de Curso é o 6rgao responsavel pelos projetos pedagdgicos

dos cursos, e por avaliar permanentemente sua implementacdo e o desempenho

de professores e alunos.

Paragrafo unico — as atribuicbes dos Colegiados de Curso serdo normatizadas

em Resolugao especifica.

Art. 16. Sdo competéncias do Colegiado de Curso:

V.

VI.

VILI.

VIII.

Presidir o Colegiado de seu curso;

Elaborar, acompanhar e ajustar o Projeto Pedagogico do Curso.

Fixar as diretrizes gerais e os objetivos das disciplinas e atividades do
curso, definindo o perfil do profissional a ser formado;

Promover a constante atualizagdo do conteudo programatico das disciplinas
e das atividades curriculares;

Avaliar os pedidos de matricula (exceto os dos alunos regularmente
aprovados em processo seletivo), trancamento, transferéncia e
aproveitamento de estudos e submeté-los a Diretoria Académica;
Estabelecer as normas especificas para o estagio curricular obrigatorio e
nao obrigatorio e apresentagao de trabalho final de curso;

Sugerir aquisigao de bibliografia geral, especifica e complementar;

Deliberar sobre os recursos e decisdbes emanadas do curso, oriundos da

coordenacao, discentes ou dos docentes.

11
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CAPITULO llI
DOS ORGAOS EXECUTIVOS
Secao |
DA DIRETORIA GERAL

Art. 17. A Diretoria Geral € o 6rgao superior de coordenagao, execugao,

acompanhamento e avaliagao das atividades da FEAPA.

§ 1° O Diretor Geral € escolhido e designado pela Mantenedora, com possibilidade

de reconducao do diretor.

§ 2° O Diretor Geral é substituido pelo Diretor Académico em suas auséncias e

impedimentos eventuais.

Art. 18. Sao atribuicdes do Diretor Geral:

VI.
VII.

VIII.

Representar a FEAPA ou promover-lhe a representacéo;

Coordenar a definigdo das politicas, estratégias e planos de agao da
FEAPA;

Superintender as atividades académico-administrativas;

Convocar e presidir os Conselhos Superiores;

Conferir graus, expedir diplomas e titulos honorificos e presidir solenidades
de formatura e demais atos académicos a que estiver presente;

Assinar acordos, convénios e contratos;

Promover a elaboragao do plano diretor anual da FEAPA e da proposta
or¢gamentaria, congregando os planos e expectativas dos setores, unidades
e segmentos;

Propor a Mantenedora admissao do pessoal docente e técnico-
administrativo;

Encaminhar ao Conselho Superior de Administragdo e a Mantenedora,
prestacao de contas e relatérios de atividades do periodo findo;

Designar membros dos 6rgaos Colegiados, Diretorias e Coordenagdes da
FEAPA e dar-lhes posse;

12
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XI. Instituir comissdes e grupos de trabalhos com finalidades especificas de
implementacao das politicas educacionais da instituicao;

Xll.  Homologar ou solicitar reexame das decisdes dos 6rgaos colegiados;

Xlll.  Proceder a estudos e encaminhar aos 6rgaos competentes, ouvida a
Mantenedora, a solicitagdo de abertura de novos cursos;

XIV. Autorizar, previamente, publicacbes que envolvam responsabilidade da
FEAPA;

XV. Decidir os casos de natureza urgente ou que impliguem em matéria omissa
ou extraordinaria, ad referendum do colegiado competente;

XVI.  Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Regimento, da legislagdo em
vigor e as decisdes dos érgaos colegiados da FEAPA,;

XVIl. Elaborar o relatério anual das atividades desenvolvidas pela FEAPA;

XVIII. Delegar competéncias de seu nivel.

Art. 19. As decisbes da Diretoria Geral sdo formalizadas por meio de Atos,

numerados em ordem crescente, ano a ano.

Art. 20. A Diretoria Geral dispde em regulamento proprio, normas que devem
orientar a organizacado e o funcionamento da Secretaria Académica, bem como
dos demais setores de apoio técnico e administrativo e de 6érgdos complementares

que lhe estejam subordinados.

Secao ll
DA DIRETORIA ACADEMICA

Art. 21. A Diretoria Académica é o 6rgao destinado a implementar a politica
académica da FEAPA.

§ 1° O Diretor Académico € escolhido e designado pelo Diretor Geral.

§ 2° Em suas auséncias e impedimentos eventuais o Diretor Académico é

substituido por um professor, designado pelo Diretor Geral.

13
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§ 3° Integram a Diretoria Académica os Colegiados de Cursos e a Secretaria

Académica.

Art. 22. S50 atribuicées do Diretor Académico:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

X1

Assessorar o Diretor Geral na formulagdo da politica educacional da
FEAPA e nas propostas para abertura de novos cursos;

Coordenar acgbes de planejamento, execugcdo e avaliagdo dos projetos
pedagogicos dos cursos;

Proceder a elaboragao do calendario académico;

Decidir sobre procedimentos referentes aos pedidos de matricula,
trancamento, transferéncia ou aproveitamento de estudos;

Orientar, coordenar e supervisionar a concepgao, o planejamento e a
execucao das atividades dos Coordenadores de Curso, das Unidades
prestadoras de servigo e de estagio e dos Centros Académicos;

Prestar aos alunos de forma regular e sistematica assisténcia estudantil
coletiva e individual de natureza didatico-cientifica, pré-profissional,
vocacional, cultural, desportiva, recreativa e social, através de programas
concebidos e desenvolvidos na instituicdo pelos cursos e pelos Centros
Académicos;

Zelar pela unidade e integragdo do desempenho didatico-pedagogico dos
diversos cursos de graduagao ministrados;

Participar diretamente dos programas de avaliagdo, com vistas na
manutenc¢ao da boa qualidade de seus cursos;

Coordenar e supervisionar os cursos de EAD;

Coordenar e supervisionar os programas de extensao, assim como eventos
educacionais e programas e educagao continuada;

Elaborar, juntamente com as coordenagdes de cursos e assessoria
pedagdgica, projetos de qualificagdo docente;

Elaborar o relatério anual de atividades da diretoria;

Contribuir para a elaboracédo do Relatério Anual e do Plano Diretor da
FEAPA;

14
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XIV. Delegar competéncias de seu nivel.
Paragrafo unico. Das decisdes da Diretoria Académica sobre os procedimentos
de que trata o item IV deste artigo cabe recurso ao Conselho de Administragcéo

Superior.

Secao lll
DA ESTRUTURA ACADEMICA DA DIRETORIA ACADEMICA

Art. 23. A estrutura académica da Diretoria Académica é constituida pelos
seguintes setores:
I. Assessoria Pedagodgica
Il. Nucleo de Estagio.
[ll. Secretaria Académica
Paragrafo Unico. A organizacao, estrutura e funcionamento dos setores referidos

no caput deste artigo serao normatizados em resolugdes especificas.

Secao IV
COORDENAGAO DE POS-GRADUAGAO

Art. 24. A Coordenagao de Pés Graduacgéo é o 6rgao destinado a implementar a
politica de Pds - graduagéao da FEAPA.

§ 1° O Coordenador de P6s Graduacao é escolhido e designado pelo Diretor
Geral.

§ 2° Em suas auséncias e impedimentos eventuais o Coordenador de Pods —

Graduacao é substituida por um professor, designado pelo Diretor Geral.

Art. 25. S50 atribuicdes do Coordenador de Pés Graduacgao:
|. Assessorar o Diretor Geral na formulacdo da politica de pesquisa e poés-
graduacao da FEAPA e nas propostas para abertura de programas de pos-

graduagao;

15
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VII.

VIII.

Regimento da Faculdade de Estudos Avancados do Para - FEAPA

. Coordenar agbes de planejamento, execugdao e avaliagdo dos projetos

pedagogicos dos programas de pos-graduagao;

Proceder a elaboragao do calendario dos programas de pos-graduagao;
Decidir sobre procedimentos referentes aos pedidos de matricula,
trancamento e aproveitamento de estudos;

Participar diretamente dos programas de avaliagdo, com vistas na
manutenc¢ao da boa qualidade dos programas;

Elaborar o Relatério anual de atividades da diretoria;

Contribuir para a elaboracao do Relatério Anual e do Plano Diretor da
FEAPA;

Delegar competéncias de seu nivel.

Paragrafo unico. Das decisdes da Coordenacdo de Pds Graduagédo sobre os

procedimentos de que trata o item IV deste artigo cabe recurso ao Conselho

Superior de Ensino Pesquisa e Extensao.

Secgéao VI
DA COORDENAGAO DOS CURSOS

Art. 26. A coordenacéao de cada curso de graduagao (presenciais ou a distancia) &

exercida por um membro indicado pelo Diretor Geral da FEAPA, o mesmo

ocorrendo com os coordenadores adjuntos, quando necessario. .

Art. 27. Sao atribuicdes do Coordenador de Curso:

Assessorar a Diretoria Académica na formulagdo e na implementacao da
politica, diretrizes e metas de ensino, iniciagdo a pesquisa e extensao;
Convocar e presidir as reunides dos membros de seu Colegiado;

Orientar o desenvolvimento do projeto pedagdgico do curso;

Coordenar os cursos de acordo com a legislagao nacional para o ensino
superior, respeitando as especificidades de cursos presenciais ou em EAD;

Participar da definicdo de temas para estudos interdisciplinares;
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VI.

VII.

VIII.

XI.
XIl.

X1
XIV.

XV.
XVI.
XVILI.

XVIII.

XIX.
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Elaborar, articuladamente com os demais coordenadores de curso plano de
demanda de disciplinas para cada ano académico, atendido o numero de
turmas, em cada um dos turnos de funcionamento do curso;
Responsabilizar-se pela orientacdo, aconselhamento e atendimento dos
alunos matriculados nos cursos sob sua responsabilidade;

Promover a execucdo da matricula no ambito dos Cursos, em articulagao
com a Secretaria Académica;

Adotar as medidas inerentes ao fiel cumprimento, por parte dos alunos, dos
encargos financeiros dos mesmos em relagéo a Instituicéo;

Exercer o poder disciplinar de sua competéncia, representando ao Diretor
Académico, por escrito, sempre que as normas disciplinares previstas neste
Regimento Geral ou as decisdes dos 6rgéos superiores da FEAPA forem
descumpridas;

Deliberar sobre transferéncia ex officio

Sugerir a contratagdo o dispensa do pessoal docente e técnico
administrativo;

Convocar e presidir reunides do Colegiado de curso;

Encaminhar a Diretoria Académica propostas de realizagdo de encontros,
seminarios, grupos de estudo e outros programas que visem o0
aperfeicoamento docente e discente, estabelecidos pelo Colegiado de
Curso;

Elaborar o Relatério anual de atividades de seu curso;

Contribuir para a elaboracéo do relatério anual da FEAPA;

Encaminhar a Diretoria Geral, depois de verificada a procedéncia dos seus
fundamentos, representacdo contra atos de professores, pessoal técnico-
administrativo ou alunos ou solicitar a abertura de sindicancia ou processo
disciplinar;

Acompanhar, avaliar e controlar a execucgado curricular, zelando pelo
cumprimento do conteudo programatico e duragdo das disciplinas e
atividades curriculares;

Sugerir ou emitir parecer em alteragdes curriculares ou metodologicas;
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XX.  Propor a admissao de monitores;
XXI.  Exercer outras atribuicbes determinadas pelos 6rgdos colegiados e
executivos superiores da FEAPA,;

XXII. Delegar competéncias de seu nivel.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Art. 28. Sao atribuicbes da Assessoria Juridica:

| - Assessorar as Diretorias e os demais Departamentos da Faculdade em
assuntos de natureza juridica;

Il - Elaborar estudos e pareceres juridicos;

lll - Elaborar atos, normas, convénios, contratos, acordos e outros atos contratuais
a serem celebrados pela FEAPA,;

IV - Promover a defesa e propositura de agbes judiciais com o objetivo de
resguardar os interesses da FEAPA;

V - Uniformizar a interpretacdo da Constituicdo, das leis e dos demais atos
normativos nas areas de atuagéo da Faculdade;

VI - Analisar conclusivamente os textos de editais de licitacdo e os respectivos
contratos ou instrumentos congéneres a serem celebrados pela Faculdade,
bem como os atos determinantes de inexigibilidade ou dispensa de licitagao;

VII - Prestar assisténcia a FEAPA em assuntos juridicos referentes ao pessoal
contratado por ela contratado;

VIII - Acompanhar o andamento de agdes judiciais de interesse da FEAPA,;

IX - Manter cadastro dos contratos celebrados pela FEAPA atualizados.

Art. 29 Sao atribuicdes da Assessoria Pedagédgica:

|.  Orientar as unidades académicas na coleta, analise de dados estatisticos de
interesse dos cursos da FEAPA;

ll.  Acompanhar o desenvolvimento das atividades e projetos desenvolvidos

pelos cursos;
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VI.

VILI.

VIII.

XI.

XIlI.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Art.
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Manter atualizada a coletanea de legislagdo educacional referente ao ensino
de graduacgéo;

Coordenar a elaboracao do relatério anual da FEAPA;

Assessorar a elaboragao do Calendario Académico;

Manter o cadastro dos curriculos dos cursos e programas das atividades
curriculares;

Acompanhar a tramitacdo de processos referentes a autorizagdo e ao
reconhecimento dos cursos de graduagéo;

Articular-se com a coordenagdo dos cursos com vistas a analise e
atualizagao dos curriculos;

Realizar estudos para propor aumento ou diminuicdo de vagas a serem
ofertadas pelos cursos;

Elaborar o Catalogo Anual da Instituigio;

Prestar suporte didatico-pedagdgico aos docentes dos cursos de graduacéo,
tecndlogos e pés-graduacgao da FEAPA;

Elaborar o manual do estudante, onde constem os procedimentos a serem
adotados em situagdes de envolvimento académico;

Promover semanas de integragdo académica entre os cursos da FEAPA;
Organizar informagdes necessarias a matricula dos estudantes, em
articulacdo com a secretaria académica.

Acompanhar a avaliagao institucional da FEAPA.

Assessorar a mantenedora e as diretorias em assuntos pedagdgicos do

ensino superior.

CAPITULO V
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

30 Sao atribuicdes da Biblioteca:
I. Planejar, estabelecer e executar a politica bibliotecondmica da FEAPA, em
consonancia com os objetivos institucionais e em estreita articulagdo com

as Diretorias;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.
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Promover a ampliagédo e o desenvolvimento dos servigos, nas respectivas
areas de atuacgdo, objetivando um efetivo processo de transferéncia da
informacao;

Reunir, selecionar, processar, disseminar, recuperar e tornar acessivel a
documentacgao bibliografica, audiovisual e administrativa, de interesse das
diversas areas da instituicao;

Prestar assessoramento na normatizagao de trabalhos académicos;
Coordenar de forma articulada com as coordenagdes dos cursos e as
diretorias, as ag¢des relacionadas com a ampliacdo e conservagdo do
acervo bibliografico;

Promover o intercambio com outras bibliotecas, sistemas e redes de
informacao, nas areas de interesse da FEAPA.

Organizar catalogo anual de referéncias bibliograficas para as disciplinas
dos cursos da FEAPA, remetendo o mesmo aos membros do corpo
docente;

Prestar as Diretorias e ao corpo docente, informagdes sobre publicagdes
recentes no Brasil e no exterior;

Solicitar dos professores, ao final de cada periodo letivo, a indicagdo de
obras e publicagdes necessarias aos Cursos Tecndlogos, de Graduagao e
Po6s-Graduacéo;

Coordenar e orientar o trabalho de controle de empréstimo de livros e
outros componentes do acervo da biblioteca

Comunicar oficialmente a Diretoria Geral, perdas ou qualquer situacéo que
ponha em risco a seguranga do patriménio da instituicao;

Exercer as demais atribuicbes determinadas neste Regimento Geral ou em
normas complementares emanadas das Diretorias da FEAPA ou do

Conselho Superior de Administracéo.

Art. 31 Sao atribuicdes da Secretaria Académica:

Responsabilizar-se pelo registro da vida académica dos alunos

matriculados na FEAPA, para fins de integralizag&o curricular;
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Il. Receber, conferir, arquivar e manter sob sua guarda a documentagao do
corpo discente;

lll. Fornecer documentos pertinentes a vida académica dos discentes, dos
cursos tecnoélogos, graduados e dos pos-graduados;

IV. Planejar, acompanhar e avaliar, em articulagdo com as coordenagdes de
curso, a execucao da matricula;

V. Manter atualizados os dados cadastrais relativos a vida académica da
FEAPA,;

VI. Providenciar a expedi¢do de Diplomas, Certificados e Atestados relativos a
vida académica do aluno;

VIl - Manter permanente articulagdo com cursos quanto ao seu funcionamento

académico

Art. 32 Sao atribuicdes da Gestao de Pessoal:
| — efetivar a admissao e demissao de pessoal,;
Il - instituir o acompanhamento funcional e cadastral de funcionarios;
lIl - realizar registros e anotagdes oficiais;
IV - cumprir e aplicar a legislagdo adotada;
V - apurar e conferir folha de ponto e movimentagéo dos funcionarios (férias,
licengas, rescisdes, exames médicos etc.);
VI - gerir a folha de pagamento, e;

VIl — providenciar o encaminhamento dos encargos sociais.

Art. 33 Sao atribuicdes do Departamento de Tecnologia da Informagao:

I. Planejar e executar a politica de informatica da instituicdo, de forma
descentralizada e de acordo com os principios estabelecidos neste
Regimento Geral,

II. Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades gerais de informatica na
FEAPA, buscando o atendimento dos objetivos previstos no Plano Anual
de Trabalho;
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VILI.

VIILI.
IX.
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Aprovar e executar os servicos de desenvolvimento e implantagao de
sistemas e instalacdes de equipamentos de informatica;

Promover a atualizagéo tecnoldgica dos recursos de informatica, mantendo
o controle sobre as licengcas e direito de uso de programas e
equipamentos;

Coordenar os programas de treinamentos de usuarios;

Coordenar, acompanhar e avaliar a execugdo de servigos de
informatizacdo através de contratos com empresas e/ou profissionais
liberais, através da prestacéo de servigos;

Manter relacionamento estreito com as coordenagdes dos cursos,
instrumentalizando e acompanhando a execugado de seus programas de
ensino e laboratorio;

Oferecer suporte tecnolégico aos cursos de EAD;

Coordenar, acompanhar e avaliar a execucgao de servigos de editoragao.

Art. 34 Sao atribuicdes do Setor Financeiro;

| - Coordenar, acompanhar e supervisionar as atividades relativas a elaboracao

e execucao da programacgao orgamentaria e financeira;

Il - Controlar as receitas e despesas e as aplicac¢des financeiras;

[Il - Organizar e proceder as prestacoes de contas anual e trimestral;

IV - Administrar os procedimentos orcamentarios;

V - Registro e controle de processos;

VI - Executar os pagamentos dos compromissos financeiros;

VII - Conciliar caixa, contas correntes e contas bancarias;

VIII - Proceder ao controle legal e documental das despesas pagas e aplicagdes

realizadas e;

IX - Acompanhar a execugéo do orgamento anual da faculdade.

Art. 35 Sao atribuicbes do Setor de Apoio e Controle, coordenar e supervisionar

a execucgao das atividades relativas aos setores de:

| — limpeza e copa;

22



Regimento da Faculdade de Estudos Avancados do Para - FEAPA

Il — seguranga;

[l - arquivo morto;

V - secretarias;

VI - patriménio e material;
VII - compras e contratos;
VIIl — controle orgamentario;

IX — transporte e outros.

Art. 36. S&o atribuicbes Servigo de Atendimento ao Discente
| — Apoio ao PROUNI, FIES e outros programas

Art. 37. Sao Atribuicbes da Ouvidoria
| — receber questionamentos, reclamagdes, sugestdes, consultas, denuncias ou

elogios provenientes da comunidade interna e externa da FEAPA,;
Il — encaminhar as demandas aos setores envolvidos para que possam:
a) No caso de reclamacoes, justifica-las e/ou corrigi-las, caso verdadeiro,

garantindo o sigilo do reclamante;

b) No caso de sugestdes, examina-las, adota-las, ou justificar a impossibilidade de
sua adogao;
c) No caso de consultas, responder as questdes dos solicitantes, orientando-os de

acordo com as normas institucionais;

d) No caso de elogios, conhecer os aspectos positivos e socializar aos setores

competentes;

e) No caso de denuncias, encaminha-las aos setores envolvidos para que
verifiquem a veracidade das informacdes, apurem os fatos, garantindo o sigilo do
denunciante.

Paragrafo Unico: casos de elogio, consulta e sugestdes, serdo garantidos o sigilo
do demandante se este assim o requerer. Denuncias e reclamagdes, em qualquer

situagao a Ouvidoria preservara a identidade e contatos do demandante.
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TiTULO I
DA ATIVIDADE ACADEMICA
CAPITULO |
DO ENSINO E DOS CURSOS

Art. 38. A FEAPA ministra cursos de Graduacgao e de Pés-Graduagéo, presenciais
e a distancia, de aperfeicoamento, extensao e outros, abertos a candidatos que
atendam os requisitos legalmente exigidos.

Art. 39. Os cursos de graduagdo (presenciais ou a distdncia) sdo abertos a
candidatos que tenham concluido o Ensino Médio ou equivalente, bem como

tenham sido classificados em processo seletivo de admissao.

Art. 40. Os cursos de especializacdo e aperfeicoamento (presenciais ou a
distancia), abertos aos portadores de diplomas de graduagao ou equivalentes, que
satisfacam os requisitos exigidos em cada caso, destinam-se a formacdo de
especialistas, mediante aprofundamento dos estudos superiores ou treinamento

em técnicas especializadas.

Art. 41. Os cursos de especializagdo e aperfeicoamento podem ser ministrados
exclusivamente pela FEAPA ou através de convénios firmados com outras

instituicdes publicas e privadas.

Art. 42. Os cursos de extensdo, abertos a portador dos requisitos exigidos em

cada caso, destinam-se a divulgagao e atualizagdo de conhecimentos e técnicas.
Art. 43. Os cursos de graduagao tém por finalidade habilitar a obtengéo de graus

académicos a profissdes regulamentadas em lei, devendo ser estruturados de

forma a atender:
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| — Ao curriculo pleno, obedecidas as diretrizes curriculares emanadas do
Conselho Nacional de Educacéo;

Il — Ao progresso dos conhecimentos, a demanda e as peculiaridades das
profissdes, mediante complementag¢ao do curriculo;

Il — A diversificacdo de ocupacdes e empregos e a procura de educacdo em nivel

superior.

Art. 44. As propostas de criagdo, incorporagao, ampliagao, suspensao e extingao
de cursos ou habilitagbes, com a anuéncia da Entidade Mantenedora sao
encaminhadas pelo Diretor Geral ao Conselho de Administragcdo Superior,
observada a legislagéo pertinente.

Paragrafo unico. Ao Diretor Geral cabe tomar as providéncias necessarias para o

reconhecimento dos cursos pelas autoridades competentes.

CAPIiTULO I

DA INICIACAO CIENTIFICA
Art. 45. A FEAPA incentivara a pesquisa, por todos os meios ao seu alcance, tais
como:
| - Concessao de bolsas especiais de iniciacao cientifica, em categorias diversas,
principalmente nas de iniciacao cientifica;
Il - Formagao de pessoal em cursos de pdés-graduagédo préprios ou de outras
instituigdes, nacionais e estrangeiras;
[l - Concessao de auxilios para a execugao de projetos especificos;
IV - Realizagdo de convénios com agéncias nacionais, estrangeiras e
internacionais;
V - Intercambio com outras instituigdes Cientificas, estimulando os contatos entre
pesquisadores e o desenvolvimento de projetos em comum;
VI - Divulgagao dos resultados das pesquisas realizadas;

VIl - Promogéao de congressos, simpdsios e seminarios para estudos e debates.
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Art. 46. Os projetos de iniciacdo a pesquisa sdo coordenados pelo coordenador
do curso a que estejam entregues sua execugao, ou por coordenador designado

pelo Diretor Geral, quando envolver atividades intercursos.

Art. 47. Cabe a cada Colegiado de Curso regulamentar as atividades de iniciagao
a pesquisa nos aspectos relativos a sua organizagdo, administracdo e
funcionamento, assim como os procedimentos relacionados a sua avaliagéo e
divulgagao.

CAPITULO Ill

DA EXTENSAO

Art. 48. A FEAPA mantém atividades de extensédo, mediante a oferta de cursos e
servicos, para a difusdo, junto a comunidade, de conhecimentos e técnicas
pertinentes a area de sua atuacgao.

Paragrafo unico Os programas de extensdao devem ser coordenados pelo

coordenador do curso ou por outro professor, designado pelo Diretor Geral.

TiTULO IV
DO REGIME ACADEMICO
CAPITULO |
DO SEMESTRE LETIVO

Art. 49. O semestre letivo, independente do ano civil, abrange, no minimo, 100
(cem) dias de trabalho académico efetivo, conforme estabelecido na legislagcéo
especifica, ndo computados os dias reservados ao exame final.

§ 1° Trabalho académico efetivo € o conjunto de atividades, exercicios e tarefas
com cunho de aprofundamento ou aplicagao de estudos, como aulas propriamente
ditas, estagios, pratica profissional, trabalho de campo, dissertagéo, participagcao
em programas de extensdo ou de pesquisa e monografias de curso.

§ 2° O semestre letivo deve prolongar-se, sempre que necessario, para que

completem os dias letivos previstos, bem como para o cumprimento dos
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conteudos programaticos e das cargas horarias estabelecidas nos planos de
ensino das disciplinas.

§ 3° Durante e/ou entre periodos letivos, sdo executados programas de ensino
complementar, respeitados recursos materiais e humanos disponiveis e todas as

condi¢des pedagdgicas constantes deste Regimento.

Art. 50. As atividades académicas da FEAPA sao estabelecidas semestralmente,
em Calendario Académico, do qual deve constar, o inicio e o encerramento dos
periodos de matricula, dos periodos letivos e, nestes, dos periodos de exames.

Paragrafo unico. Anualmente a FEAPA torna publico através do catalogo de que
trata a legislacdo pertinente as ofertas institucionais, de forma a orientar os

publicos interno e externo.

CAPITULO Il
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 51. Os processos seletivos de admissdo aos cursos tecnodlogos e de
Graduacao, presenciais ou a distancia, sao abertos a todos aqueles que tenham
concluido o ensino médio ou equivalente e destinam-se a avaliacdo da formacgao
basica legal e a classificagdo dos candidatos, dentro do limite das vagas
oferecidas.

§ 1° Os processos seletivos adotados em cada periodo, tém seus procedimentos
definidos antecipadamente pelo Conselho Superior de Administracdo e devem ser
articulados com os conteudos ministrados no ensino meédio, sem ultrapassar este
nivel de complexidade;

§ 2° As vagas oferecidas para cada curso sao as autorizadas, direta ou
indiretamente, pelo Ministério de Educacao;

§ 3° As inscrigbes para os Processos Seletivos séo dispostas em Edital, publicado
em D.O.U., no qual devem constar os cursos e habilitagdes oferecidos com as

respectivas vagas, prazos de inscricdo, documentagdo exigida para inscrigéo,
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critérios de selecao/ classificacdo e desempate e demais informagdes necessarias

ao concurso.

Art. 52. O processo seletivo deve estabelecer metodologia uniforme e tratamento
idéntico para todos os candidatos e em todos os cursos oferecidos, os termos das
normas aprovadas pelo Conselho Superior de Administracao.

Paragrafo unico. A divulgacédo do edital pela imprensa atende a recomendagdes

da legislagao pertinente.

Art. 53. O ingresso nos cursos de pos-graduacao é feito mediante processo de
selecado definidos em legislacdo prépria delibera pelo Conselho de Ensino
Pesquisa e Extensao.

CAPITULO Il
DA MATRICULA

Art. 54. A matricula, ato formal de ingresso no curso e de vinculagdo a FEAPA,
realiza-se na Secretaria Académica, em prazos estabelecidos no Calendario
Académico, instruidos o requerimento e a documentagao exigida.

Paragrafo unico. A matricula importa na expressa aceitagao deste Regimento, da

legislagao disponivel ou da que vier a ser baixada pelos 6rgdos competentes.

Art. 55. A matricula é feita por semestre, admitindo-se a dependéncia em até 02
(duas) disciplinas, observada a compatibilidade de horarios e condi¢des previstas
neste Regimento.

§ 1° - E obrigatéria a renovacdo semestral do vinculo académico e a sua nao
efetivacdo importa em abandono do curso;

§ 2° — Em conformidade com a Lei 9.870/99, a FEAPA nao esta obrigada a

rematricular os alunos inadimplentes.
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Art. 56. A renovacédo do vinculo através da matricula, em cada periodo letivo,
observa termos estabelecidos em contrato de prestacao de servigos educacionais,
quitacdo de eventuais débitos anteriores, dentro de prazo fixado pela Entidade

Mantenedora, sob pena de perda do direito a mesma.

Art. 57. O candidato classificado em processo seletivo que nédo se apresentar para
a matricula dentro do prazo preestabelecido, com todos os documentos elencados
no Edital, ainda que tenha efetuado os pagamentos regularmente exigidos, perde
o direito a matricula, em favor dos demais candidatos a serem convocados por
ordem de classificagao.

§ 1° Nenhuma justificativa pode eximir o candidato da apresentagdo, no prazo
devido, dos documentos elencados no Edital, motivo pelo que, no ato de sua
inscricao no Processo Seletivo, ele € informado sobre esta obrigagao.

§ 2° Consideram-se nulas as matriculas efetuadas com inobservancia das normas

gue estabelecem requisitos para a validade do ato.

Art. 58. Mediante adequado Processo Seletivo, pode ser efetuado ingresso de
candidatos portadores de diploma registrado de curso superior, observadas as
normas da FEAPA e a legislacao vigente.

§ 1° O Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo estabelecera normas gerais e
critérios sobre aproveitamento de estudos e prioridades para o preenchimento de
vagas existentes.

§ 2°. O Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo definira normas que
disciplinardo o preenchimento das vagas remanescentes de abandono ou

trancamento de matricula em consonancia com a legislagéo vigente.

Art. 59. De acordo com o calendario académico o aluno podera solicitar
cancelamento de matricula.
Paragrafo unico. A solicitagdo de cancelamento de matricula implica na perda de

vinculo académico do aluno com a FEAPA.
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CAPITULO IV
DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 60. E concedido o trancamento de matricula para o efeito de suspensdo
temporaria dos estudos, mantendo o aluno sua vinculagdo a FEAPA e seu direito
a renovacao de matricula.

§ 1° O trancamento é concedido regularmente a partir do segundo periodo letivo e
por tempo expressamente estipulado no ato, que ndo pode ser superior a 04
(quatro) semestres, incluindo aquele em que for concedido.

§ 2° Nao sao concedidos trancamentos consecutivos ou intermitentes que, em seu

conjunto, ultrapassem o tempo previsto no paragrafo anterior.

Art. 61. O cancelamento da matricula pode ocorrer:
| - a pedido;

Il - por infracao disciplinar nos termos deste Regimento.

CAPITULO V
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 62. Mediante adequado processo seletivo a FEAPA concede, para cursos
afins, transferéncia a alunos oriundos de curso superior de instituicdo congénere,
nacional ou estrangeira, na estrita conformidade das vagas existentes, e
requeridas nos prazos para tanto fixados, para o prosseguimento de estudos.

Paragrafo unico. Em caso de servidor publico, civil ou militar, removido ex officio
para a sede da FEAPA e de dependentes seus, a matricula é concedida

independentemente da vaga e de prazos.

Art. 63. As disciplinas cursadas no curso de origem podem ser aproveitadas,

ouvido o respectivo Colegiado de curso.
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Art. 64. Observado o disposto no artigo anterior, é exigido do aluno transferido,
para integralizagcdo do curriculo pleno, o cumprimento regular das demais
disciplinas e da carga horaria total, ou outra atividade, a critério do Colegiado de
cada Curso.

Paragrafo unico. O cumprimento de carga horaria adicional, em termos globais, é
exigido para efeito de integralizagdo curricular, em fungcdo do total de horas

obrigatdrias a expedigao de seu diploma.

Art. 65. Nas disciplinas nao cursadas integralmente, sao exigidas adaptagdes que
podem ser cursadas em horario ou periodo especiais, a critério do Colegiado de
cada Curso, inclusive por meio de oferta de educacéo a distancia.

Paragrafo unico. Entende-se por adaptagdo o conjunto das atividades prescritas
por esta instituicdo de ensino, com o objetivo de situar ou classificar, em relagéo

aos seus planos e padrdes de estudo, aluno cuja transferéncia foi por ela aceita.

Art. 66. Na elaboragdo dos planos de adaptagao sao observados, os seguintes

principios gerais:

| - aspectos qualitativos e formais do ensino, representados por itens de
programas, cargas horarias e ordenacao das disciplinas, nao devem superpor-
se a consideragdo mais ampla da integracdo dos conhecimentos e habilidades
inerentes ao curso no contexto da formacao cultural e profissional do aluno;

Il - a adaptacédo deve processar-se mediante o cumprimento do plano especial de
estudo que possibilite o melhor aproveitamento do tempo e da capacidade de
aprendizagem do aluno;

lll - a adaptacgéao refere-se a estudos feitos em nivel de graduacéo e de tecnélogo
superior, dela excluindo-se o processo seletivo e quaisquer outras atividades
desenvolvidas pelo aluno, para ingresso no curso;

IV - quando forem prescritos no processo de adaptacao estudos complementares,
podem os mesmos realizar-se no regime de matricula especial por disciplinas;

V - ndo estdo isentos de adaptagdes os alunos beneficiados por Lei especial que

Ihes assegure a transferéncia em qualquer época e independentemente de
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existéncia de vagas, salvo quanto as disciplinas do curriculo minimo cursadas
com aproveitamento;

VI - quando a transferéncia se processa durante o periodo letivo, sdo aproveitados
conceitos, notas, créditos e freqiéncia obtidos pelo aluno na instituicdo de

origem até a data em que dela se tenha desligado.

Art. 67. A FEAPA concede transferéncia a aluno regularmente matriculado em
seus cursos, observados os prazos fixados no calendario académico e a
legislagao vigente.

Paragrafo unico. Mediante a comprovada existéncia de vagas, a FEAPA pode
conceder transferéncia interna, observada a afinidade de cursos, ouvidos os
respectivos Colegiados e assegurada a integralidade e qualidade do processo
pedagdgico.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 68. A avaliacdo do desempenho académico sera continua e cumulativa e
compreendera, de acordo com a natureza da disciplina, provas, seminarios,
planejamento, execugéo e avaliagdo de pesquisa, trabalhos de campo, trabalhos
interdisciplinares, leituras programadas, relatorios, estudos de caso, elaboragao de
projetos e demais atividades programadas pela disciplina com aprovagdo do

Colegiado de Curso.
Art. 69. O aproveitamento académico € avaliado mediante verificagdes parciais,

durante o periodo letivo e exame final, expressando-se o resultado de cada

avaliagao, em notas de zero a dez, sem arredondamento.
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Art. 70. A avaliagcdo do desempenho académico parte integrante do processo
ensino-aprendizagem ¢€ feita por disciplina e incide sobre a freqiéncia e o

aproveitamento escolar.

Art. 71. A freqUéncia as aulas e demais atividades académicas, permitida apenas
aos matriculados, é obrigatdria, vedado o abono de faltas.

Paragrafo unico. Independente dos demais resultados obtidos € considerado
reprovado na disciplina o aluno que nao obtenha, ao final do periodo, frequéncia
de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das aulas e demais atividades

programadas.

Art. 72. A apuracdo do rendimento é feita por disciplina, incidindo sobre a
frequéncia e o aproveitamento, expressando-se o resultado de cada avaliacdo, em
notas de zero a dez, sem arredondamento.

§ 1° Cabe ao docente a atribuicdo de notas de avaliagdo e responsabilidade do
controle de frequéncia dos alunos, devendo o Coordenador do Curso
supervisionar o cumprimento desta obrigagao, intervindo em caso de omissao.

§ 2° E atribuida nota zero ao aluno que usar meios ilicitos ou ndo autorizados pelo
professor, quando da elaboracédo dos trabalhos de verificagbes parciais, exames
ou qualquer outra atividade, que resulte na avaliacdo de conhecimento, por
atribuicdes de notas, sem prejuizo da aplicacdo de sangdes cabiveis por ato de

improbidade.

Art. 73. A cada verificagdo de aproveitamento € atribuida nota zero ao aluno que
deixar de se submeter a verificagdo prevista na data fixada, sem aviso prévio ao
professor da disciplina.

§ 1° O aluno que deixar de comparecer as avaliagdes de aproveitamento nas
datas fixadas, pode requerer a segunda chamada para a realizagdo da prova, de

acordo com o calendario académico.
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§ 2° E concedida revisdo de nota, por meio de requerimento dirigido ao
Coordenador do Curso, no prazo de quarenta e oito horas, apds a divulgagcao do
resultado.

§ 3° A cada semestre letivo, o aluno podera, em cada disciplina, requerer, por
uma vez, prova de segunda chamada de acordo com o calendario académico

vigente apos a realizagado do NDA, via requerimento protocolado na instituicao.

Art. 74. O rendimento escolar do aluno é apurado por disciplina, aferido da

seguinte forma:

I. Duas notas parciais ao longo do semestre letivo, denominadas NDA (nota de
desempenho académico);

Il. Uma avaliacgao final, denominada NDF (nota de desempenho final).

Art. 75. Atendida, em qualquer caso, a frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) as aulas e demais atividades, é considerado aprovado na
disciplina o aluno que obtiver nota 8,0 (oito) em cada um dos NDA'’s, perfazendo

16 (dezesseis) pontos totais.

Art. 76. O aluno é considerado reprovado na disciplina, se:
| — a somatdria dos pontos obtidos nos NDA'’s for inferior a 10,0 (dez) pontos;

Il - a frequéncia for inferior a 75%;

Art. 77. Sera submetido ao exame de NDF o aluno com frequéncia minima de
75% da carga da disciplina e com média total dos NDA'’s igual ou superior a 5,0
(cinco).

§ 1° - O aluno que for submetido a avaliacdo de NDF devera efetuar o seguinte
calculo para obter a nota minima necessaria ao crédito da respectiva disciplina:
somar as notas do 1° e 2° NDA, dividir por dois e subtrair da referéncia 13 (treze).
§ 2° - Sera considerado aprovado no NDF, o aluno que obtiver a média igual ou
superior a 6,0 (seis), considerando as notas obtidas no 1° NDA, 2° NDA e NDF,
através da seguinte formula (1°NDA+2°NDA+NDF/3).
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Art. 78. E promovido para o semestre seguinte o aluno aprovado em todas as
disciplinas ou reprovado, no maximo em duas disciplinas.

Paragrafo unico. O aluno que n&o lograr aprovagdao em 03 (trés) ou mais
disciplinas deve cursa-las novamente e repetir o semestre em que estava, com

dispensa daquelas disciplinas em que ja obteve aprovagéo.

Art. 79. O aluno ndo aprovado em até duas disciplinas por n&o ter alcangado a
frequéncia minima ou a nota exigida, repete a disciplina na forma de dependéncia,
atendendo as exigéncias de frequéncia e de aproveitamento estabelecidas.

§ 1° As aulas de dependéncia, podem ser ministradas em horarios ou periodos
especiais, a critério do colegiado de cada curso, inclusive considerando a oferta
por meio da educagao a distancia e organizagcao de plano de estudos individuais.
§ 2°. Sera adicionado a semestralidade o valor de cada disciplina que o estudante

cursar em regime de dependéncia.

Art. 80. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliagdo especificos,
aplicados por banca examinadora especial, poderao ter abreviada a duragao dos

seus cursos, de acordo com as normas dos sistemas de ensino.
Art. 81. Os Colegiados de curso fixardo normas especificas para a avaliagdo dos

estagios ou praticas supervisionadas e trabalhos de conclusdo de curso,

considerando o Projeto Pedagdgico respectivo.
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CAPITULO VII
DO REGIME ESPECIAL

Art. 82. E assegurado, aos alunos legalmente amparados, o direito a tratamento
excepcional, de acordo com a legislagdo em vigor, as normas deste Regimento
Geral e outras aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

§ 1° O amparo legal de que trata o “caput” estende-se a alunos convocados para
integrar Conselhos de Sentencga, Tribunal do Juri, Servigco Militar obrigatério ou
para Servigo Eleitoral, assim como aqueles que participem de conclaves oficiais,
as gestantes e os portadores de doencgas infecto contagiosas.

§ 2° Os estudos especiais e exercicios domiciliares, durante o regime excepcional,
com o acompanhamento docente, obedecem a plano fixado pelo Conselho de
Ensino e Pesquisa, em fungdo do estado de saude do aluno, ou de sua
localizagdo ou condigéo e as possibilidades da FEAPA.

§ 3° Na elaboragcdo do Plano de Estudos para a referida compensagao das
auséncias, o professor deve levar em conta a sua duragéo e as condigdes do
aluno, em cada caso, e 0 maximo admissivel para a continuidade do processo

pedagdgico e da aprendizagem.

Art. 83. Os requerimentos relativos ao regime excepcional devem ser
protocolados na Secretaria Académica, pelo aluno ou por seu procurador,
instruido com laudo médico passado por Servigo Médico credenciado ou ainda por

documentagao comprobatdria emitida por érgéos oficiais.

CAPITULO ViII
DOS ESTAGIOS

Art. 84. O estagio, quando integrante do curriculo pleno do curso, consta de

atividades de pratica pré-profissional, exercidas em situagbes reais de trabalho,

sem vinculo empregaticio.
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Paragrafo unico. Para cada aluno é obrigatdria a integralizagdo da carga horaria
total do estagio, prevista no curriculo pleno do curso, nela podendo ser incluidas
as horas destinadas ao planejamento, orientagdo paralela e avaliagdo das

atividades.

Art. 85. Os estagios sdo coordenados por o6rgdo proprio, com regulamento
definido e aprovado pelos colegiados de competéncia.

CAPITULO IX
DOS TRABALHOS CONCLUSAO DE GRADUAGAO

Art. 86. O trabalho de concluséo de curso - TCC sera exigido para a integralizagao
quando constar do curriculo pleno do curso.

Paragrafo unico. Cabe ao colegiado de cada curso fixar as normas para a
escolha do tema, a elaboracdo, apresentacdo e avaliacdo do trabalho referido

neste artigo.

TiTULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA
CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 87. O corpo docente é constituido por todos os professores da FEAPA.

Art. 88. Os professores s&do contratados pela Mantenedora, por indicagdo do
Diretor Geral, segundo o regime das leis trabalhistas e na forma prevista neste
Regimento e no Plano de Carreira Docente.

Paragrafo unico. A titulo eventual e por tempo estritamente determinado, a
FEAPA pode dispor do concurso de professores visitantes ou colaboradores, aos

quais ficam resguardados os direitos e deveres da legislagdo trabalhista.
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Art. 89. A admissdo de professor € feita mediante selegdo, procedida pelo
Coordenador do curso a que pertenga a disciplina, e homologada pelo Diretor
Geral da FEAPA, observados os seguintes critérios:

|. além da idoneidade moral do candidato s&o considerados seus titulos
académicos, cientificos, didaticos e profissionais, relacionados com a disciplina a
ser por ele lecionada;

Il. Constitui requisito basico o diploma de graduagdo ou péds-graduagao,
correspondente ao curso que inclua, em nivel ndo inferior de complexidade,
matéria idéntica ou afim aquela a ser lecionada.

lll. Os candidatos docentes serdo admitidos, apds a aprovagao em prova didatica,
realizada com as presengas da coordenagao do curso e de um representante da
Assessoria Pedagogica.

Paragrafo unico. Os demais critérios sao os constantes do Plano de Carreira

Docente e os fixados pelo MEC.

Art. 90. S&o0 atribuicées do professor:

|. elaborar o plano de ensino de sua disciplina ou atividade, submetendo-o a
aprovagéao do Colegiado de Curso;

ll. Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, comparecendo com
pontualidade e cumprindo, obrigatdria e integralmente o programa proposto e a
carga horaria contratada;

lll. Registrar o conteudo lecionado e controlar a frequéncia dos alunos;

IV. Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento e julgar os
resultados apresentados pelos alunos;

V. fornecer ao setor competente as notas correspondentes aos trabalhos, provas e
exames, bem como a frequéncia dos alunos, dentro dos prazos fixados pela
Diretoria Geral,

VI. Observar o regime disciplinar da FEAPA,

VII. Participar das reunides e trabalhos dos érgaos colegiados a que pertencer e

de comissdes para as quais for designado;
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VIII. Recorrer das decisbes dos orgaos deliberativos ou executivos;

IX. Comparecer a reunides e solenidades programadas pelas Diretorias da FEAPA
e seus orgaos colegiados;

X. responder pela ordem na sala de aula em que estiver lecionando, pelo uso do
material e pela sua conservagao;

XI. Orientar os trabalhos escolares e quaisquer atividades relacionadas com a
disciplina;

XIl. Planejar e orientar pesquisas, estudos e publicagoes;

XIll. Conservar, sob sua guarda, documentagdo que comprove seus processos de
avaliagdo e seu desempenho académico;

XIV. Abster-se da defesa de idéias ou principios que conduzam a qualquer tipo de
discriminagao ou preconceito ou que contrariem este Regimento e as leis;

XV. Comparecer ao servico, mesmo no periodo de recesso letivo, sempre que
necessario, por convocagao do Colegiado do curso ou da diregao da FEAPA;
XVI. Elaborar, quando convocado, questdes para os processos seletivos, aplicar

as provas e fiscalizar a sua realizagao;
XVII. Participar da elaborag¢ao do projeto pedagogico e institucional da FEAPA,
XIX. Exercer as demais atribuicdes que |he forem previstas em lei e neste

Regimento.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 91. Constituem o corpo discente da FEAPA, os alunos regulares e os alunos
especiais, 02 (duas) categorias que se distingue pela natureza dos cursos a que
estao vinculados.

§ 1° Aluno regular é o matriculado em curso tecnologos, de graduagao e poés-
graduacgao presenciais ou a distancia.

§ 2° Aluno especial € o inscrito em curso de aperfeicoamento ou de extensédo ou

em disciplinas isoladas de qualquer um dos oferecidos regularmente.
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Art. 92. S50 direitos dos membros do corpo discente:

| - receber o ensino referente aos cursos em que se matricularam;

Il - pleitear aproveitamento de estudos de disciplinas ja cursadas;

[l — utilizar os servicos de biblioteca, laboratérios, administrativos e técnicos
oferecidos pela FEAPA,;

IV - votar e/ou ser votado nas eleicdes dos Orgdos de representacdo estudantil;

V - recorrer de decisées dos Orgdos deliberativos ou executivos.

Art. 93. Sao0 deveres dos membros do corpo discente:

| - seguir, com assiduidade e aproveitamento, as aulas e demais atividades do
curso em que estiver matriculado;

Il - apresentar-se pontualmente as aulas, provas e exames;

[II - cumprir fielmente os prazos determinados em suas atividades académicas;

IV - abster-se de toda manifestacdo, propaganda ou pratica que importem em
desrespeito a lei, as instituicdes e as autoridades;

V - manter conduta condizente com o padrdo moral e cultural necessario ao
académico;

VI - zelar pelo patriménio da FEAPA,;

VII - efetuar o pagamento, dos encargos educacionais, nos prazos fixados.

Art. 94. A FEAPA pode instituir monitores, selecionados pelos Coordenadores e
designados pelo Diretor Geral, entre os estudantes que tenham demonstrado
rendimento satisfatério na disciplina ou area da monitoria, bem como aptidao para
as atividades auxiliares de ensino e pesquisa.

§ 1° A monitoria ndo implica vinculo empregaticio e é exercida sob orientagao de
um professor, vedada a utilizagdo do monitor para ministrar aulas tedricas ou
praticas correspondentes a carga horaria regular de disciplina curricular.

§ 2° O exercicio da monitoria é considerado titulo para ingresso na FEAPA, e pode

reverter em subvencgao parcial para o estudante que participar de tal atividade.

Art. 95. A FEAPA pode instituir prémios como estimulo a producao intelectual de

seus alunos, na forma regulada pelo CONSEPE, ouvida a Mantenedora.
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CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 96. O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os servidores nao-
docentes, tem a seu cargo os servigos administrativos e técnicos de apoio
necessarios ao normal funcionamento das atividades de ensino, pesquisa e

extensio.

Art. 97. A FEAPA zela pela manutencéo de padrdes de recrutamento e condigbes
de trabalho condizentes com sua natureza, bem como por oferecer oportunidades

de aperfeicoamento técnico-profissional a seus empregados.

Art. 98. Os servidores nado-docentes sao contratados sob o regime da legislagao
trabalhista, estando sujeitos, ainda, ao disposto neste Regimento, no Estatuto da
Mantenedora e nas demais normas expedidas pelos 6rgdos da administragao
superior da FEAPA.

TiTULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR GERAL

Art. 99. O ato de matricula de aluno ou de investidura de profissional em cargo ou
funcdo docente e técnico-administrativa importa em compromisso formal de
respeito aos principios éticos que regem a FEAPA, a dignidade académica, as
normas contidas na legislagdo de ensino, neste Regimento e complementares,
baixadas pelos érgdos competentes e as autoridades que deles emanam.

Paragrafo unico: Constituem-se infragcdes a disciplina:
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Praticar atos definidos como infracdo pelas leis penais, como: calunia, injuria,
difamacao, rixa, vias de fato, lesédo corporal, desacato, pratica de jogos de azar;
I. Causar dano ao patrimdnio institucional;
II. Cometer ato de ofensa, desrespeito, desobediéncia ou desacato;
[ll. Proceder de maneira considerada atentatéria ao decoro; e,
IV. Recorrer a meios fraudulentos com proposito de lograr aprovagao ou

promogao.

Art. 100. Constitui infragédo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o nao
atendimento ou transgressdo do compromisso a que se refere o artigo anterior.

§ 1° Na aplicacdo das sangdes disciplinares € considerada a gravidade da
infrac&o, a vista dos seguintes elementos:

a) primariedade do infrator;

b) dolo ou culpa;

c) valor do bem moral, cultural ou material atingido;

§ 2° Ao acusado €, sempre, assegurado amplo direito de defesa.

§ 3° A aplicagao, a aluno, docente ou pessoal ndo-docente, de penalidade que
implique afastamento, temporario ou definitivo, das atividades académicas, é
precedida de processo disciplinar, mandado instaurar pelo Diretor Geral.

§ 4° Em caso de dano material ao patriménio da FEAPA, além da sangao

disciplinar aplicavel, o infrator esta obrigado ao ressarcimento.

Art. 101. Os membros da comunidade académica devem cooperar, ativamente,
para o cumprimento da legislagcdo educacional e deste Regimento, contribuindo
para a manutencéo da ordem disciplinar da FEAPA.

Paragrafo unico — ao tomar conhecimento da pratica de atos considerados como
infragao pelas normas deste Regimento, qualquer que seja a modalidade, constitui
dever de todo membro da comunidade académica comunicar o fato a autoridade

competente.

CAPITULO Il
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DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 102. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:
|. adverténcia, oral e sigilosa, por negligéncia no exercicio da fungéo docente;
Il. Repreenséo, por escrito, por falta de cumprimento dos deveres docentes;
lll. Suspensao, com perda de remuneragao, no caso de dolo ou culpa, na falta
de cumprimento dos deveres, bem como na reincidéncia em falta punida com
repreensao;
IV. Dispensa por:
a) incompeténcia didatico-cientifica;
b) auséncia a vinte e cinco por cento ou mais das aulas e exercicios
programados;
c) ndo cumprimento, sem motivo justo, do programa ou da carga horaria da
disciplina a seu cargo;
d) desidia no desempenho das respectivas atribuigdes;
e) pratica de ato incompativel com a ética, a moral e os bons costumes;
f) reincidéncia nas faltas previstas no item |l deste artigo;
g) faltas previstas na legislacao pertinente.
§ 1° Sao competentes para aplicagao das penalidades:
a) de adverténcia, o Coordenador do Curso;
b) de repreensao e suspenséo, o Diretor Geral;
c) de dispensa de professor ou pessoal nao-docente, a CEAPA, por
proposta do Diretor Geral.
§ 2° Da aplicagao das penas de repreensao e suspensao, bem como da aplicagéo

da pena de desligamento de aluno, cabe recurso ao CONSEPE.
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CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 103. Os discentes ficam sujeitos as seguintes san¢des disciplinares:

|. adverténcia;

Il. Repreensao;

Ill. Suspensao;

IV. Desligamento.
Paragrafo unico. A pena de suspensdo implica na consignagao de auséncia do
aluno durante o periodo em que perdurar a punigdo, ficando impedido de
frequentar as dependéncias da FEAPA e participar de quaisquer atividades
académicas.
Art. 104. Na aplicagado de sangdes disciplinares, sao considerados os seguintes
elementos:

I. Primariedade do infrator;

II. Dolo ou culpa;

IIl. Valor e utilidade de bens atingidos;
Paragrafo unico. Conforme a gravidade da infragéo, as penas de suspensao e

desligamento podem ser aplicadas independentes da primariedade do infrator.

Art. 105. S4o0 competentes para aplicagdo das penalidades:

I. de adverténcia, o Coordenador do Curso;

II. De repreensao, suspenséao e desligamento, o Diretor Académico;
§ 1° A aplicagdo de sancdo, que implique em desligamento das atividades
académicas, é precedida de processo disciplinar.
§ 2° A comisséo de processo € formada de, no minimo, trés membros da
comunidade académica, sendo dois professores e um servidor nao-docente,

designados pelo Diretor Geral.
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Art. 106. E cancelado o registro das sancdes previstas neste Regimento se, no
prazo de um ano da aplicacao, o discente néo tiver incorrido em reincidéncia, nem

mesmo geneérica.

Art. 107. As penas previstas neste Regimento sao aplicadas da forma seguinte:
|. adverténcia, na presenca de duas testemunhas:

a) por desrespeito a qualquer membro da administracdo da FEAPA ou da

Mantenedora;

b) por perturbagdo da ordem no recinto da FEAPA,;

c) por desobediéncia as determinagdes de qualquer membro do corpo

docente, ou da administracdo da FEAPA,;

d) por prejuizo material ao patriménio da Mantenedora, da FEAPA ou do

Centro Académico, além da obrigatoriedade de ressarcimento dos danos;
Il. Repreenséo, por escrito:

a) na reincidéncia em qualquer dos itens anteriores;

b) por ofensa a membros da comunidade académica;

C) por injuria a qualquer membro da comunidade académica;

d) por referéncias descorteses, desairosas ou desabonadoras a colegas, aos
dirigentes ou professores e servidores da FEAPA.
[ll. Suspenséo:

a) na reincidéncia em qualquer dos itens anteriores;

b) por ofensa ou agressao fisica a membro da comunidade académica;

c) pelo uso de meio fraudulento nos atos escolares;

d) por aplicagao de trotes a alunos novos, que importem em danos fisicos ou
morais, ou humilhacédo e vexames pessoais;

e) por arrancar, inutilizar, alterar ou fazer qualquer inscricdo em editais e
avisos afixados pela administragao, no local proprio;

f) por desobediéncia a este Regimento ou atos normativos baixados por
orgao competente, ou a ordens emanadas pelos diretores, coordenadores ou
professores, no exercicio de suas funcoes;

IV. Desligamento:
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a) na reincidéncia em qualquer das alineas do inciso anterior;

b) por ofensa grave ou agressao aos dirigentes, autoridades e funcionarios
da FEAPA ou a qualquer membro dos corpos docente e discente, da Mantenedora
ou autoridades constituidas;

c) por atos desonestos ou delitos sujeitos a acéo penal;

d) por improbidade, considerada grave, na execugdao dos trabalhos
académicos, devidamente comprovada em inquérito administrativo;

e) por aliciamento ou incitagdo a deflagragcdo de movimento que tenha por
finalidade a paralisagdo das atividades escolares ou participagdo neste
movimento;

f) por participagdo em passeatas, desfiles, assembléias ou comicios que
possam caracterizar calunia, injuria ou difamagéo aos dirigentes ou integrantes da
FEAPA ou da Mantenedora ou perturbagéo do processo educacional, e

g) por trazer para a FEAPA, qualquer tipo de arma.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO - ADMINISTRATIVO

Art. 108. Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as penalidades
previstas na legislagao trabalhista.

§ 1° A aplicagao das penalidades € de competéncia do Diretor Geral, ressalvada a
de dispensa ou rescisao contratual, de competéncia da Mantenedora, por proposta
do Diretor Geral ou do Diretor Académico.

§ 2° E vedado a membro do corpo técnico-administrativo fazer qualquer
pronunciamento envolvendo a responsabilidade da FEAPA, sem autorizagdo do

Diretor Geral.
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TITULO VII
DOS TIiTULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 109. Ao concluinte de curso de graduacéao e de tecndlogo superior é conferido
o respectivo grau e expedido o diploma correspondente.
Paragrafo unico. Ao concluinte de pds-graduagdo, em niveis de especializagao

ou aperfeicoamento e de extenséo é expedido certificado.

Art. 110. Os graus académicos sao conferidos pelo Diretor Geral, em sessao
conjunta, publica e solene, do CONAS e do CONSEPE, na qual os diplomados
prestam o compromisso de praxe.

Paragrafo unico. Ao concluinte que o requerer, o grau pode ser conferido em ato
simples, na presenca de trés professores, em local e data determinados pelo
Diretor Geral.

Art. 111. A FEAPA confere as seguintes dignidades:

|. Professor Emérito;

II. Professor Honoris Causa.
Paragrafo unico. Os titulos honorificos, uma vez aprovados pelo CONSAD, séo
conferidos em sessao solene e publica daquele colegiado, mediante entrega do

respectivo diploma.

TiTULO VIII
DAS RELAGOES ENTRE A MANTENEDORA E A FEAPA

Art. 112. A entidade mantenedora € a entidade responsavel pela FEAPA perante
as autoridades publicas e o publico em geral, incumbindo-lhe tomar as medidas
necessarias ao seu bom funcionamento, respeitados os limites da Lei e deste
Regimento, a liberdade académica dos corpos docente e discente e a autoridade
prépria de seus orgaos deliberativos e executivos e a sua autonomia didatico-

cientifica.
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Art. 113. Compete a Mantenedora promover adequadas condicbes de
funcionamento da FEAPA, colocando-lhe a disposi¢cao os bens iméveis e méveis
necessarios e assegurando-lhe os suficientes recursos humanos e financeiros.
§ 1° A mantenedora é reservada a administracéo financeira, contabil e patrimonial
da FEAPA.
§ 2° Dependem de aprovagao da Mantenedora:

a) o orcamento anual da FEAPA;

b) a assinatura de convénios, contratos ou acordos;

c) as decisdes dos 6rgaos colegiados que importem em aumento de
despesa ou reducgao da receita;

d) a admissao, punigao ou dispensa de pessoal;

e) a criagcado ou extingdo de cursos e o aumento, redistribuicdo ou reducgao
de suas vagas iniciais;

f) alteragbes regimentais.

Art. 114. Compete a entidade mantenedora designar, na forma deste Regimento,
o Diretor Geral, competindo-lhe, ainda, a contratacdo do pessoal docente e
técnico-administrativo da FEAPA, na forma deste Regimento e dos planos de
carreira docente e de cargos e salarios.

Paragrafo unico. Cabe ao Diretor Geral a designagdo dos ocupantes dos demais
cargos ou fungdes de diregdo, chefia, coordenacdo ou assessoramento da
FEAPA.

TITULO IX
DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 115. Salvo disposicdo em contrario, o prazo para interposicdo de recursos €
de dez dias letivos, contado da data da divulgacdo do ato recorrido ou de sua

comunicacgao ao interessado.

48



Regimento da Faculdade de Estudos Avancados do Para - FEAPA

Art. 116. A proposta orgamentaria fixa, obrigatoriamente, recursos especificos
para:
I. A manutengao e desenvolvimento das atividades relacionadas ao projeto
pedagogico da institui¢ao;
Il. Execugao dos planos de desenvolvimento de pessoal, carreira docente e
de cargos e salarios;
[ll. Melhoria e ampliagdo do acervo da biblioteca e dos demais recursos
materiais da FEAPA.

Art. 117. Os encargos educacionais, referentes as mensalidades, taxas e demais
contribuicbes escolares, sao fixados e arrecadados pela Mantenedora, atendida a
legislagao vigente.

Paragrafo unico. As relagdes entre o aluno, a FEAPA e a entidade mantenedora,
no que se refere a prestacdo de servigcos educacionais, sdo disciplinadas em
contrato, assinado entre o aluno ou seu responsavel e a direcdo da Mantenedora,

obedecidos este Regimento e a legislac&o pertinente.

Art. 118. Este Regimento s6 pode ser alterado com a aprovagédo de dois tergos
dos membros do CONSEPE e essa alteracdo s6 se efetiva apdés manifestagcao
favoravel do Orgéo Federal competente.

§ 1° As alteracdes ou reformas do Regimento sao de iniciativa do Diretor Geral ou
mediante proposta fundamentada de um tergo dos membros do CONSEPE.

§ 2° As alteragcbes ou reformas de curriculo pleno ou do regime académico

somente podem ser efetivadas na forma da legislagao vigente.

Art. 119. Este Regimento entra em vigor na data de publicagdo do Diario Oficial da

Unido do ato de sua homologacéao pelo Ministro da Educacgéo.

Art. 120. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
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